АДМИНИСТРАЦИЯ АТАМАНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПАВЛОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.12.2022                                                                                     №  174
ст-ца Атаманская
Об утверждении целевой программы «О противодействии коррупции» Атаманского сельского поселения Павловского района на 2023 год»
В целях выполнения Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273 –ФЗ «О противодействии коррупции» и Указа Президента РФ от 21 июля 2010 года № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» администрация Атаманского сельского поселения, п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить прилагаемую целевую программу «О противодействии коррупции в Атаманском сельском поселении Павловского района на 2023 год» (далее – Программа).

2. Утвердить план мероприятий по реализации целевой программы «О противодействии коррупции в Атаманском сельском поселении Павловского района на 2023 год», (согласно приложению).

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Атаманского сельского поселения Павловского района в сети Интернет.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Исполняющий обязанности главы

Атаманского сельского поселения

Павловского района                                                                      С.М. Пронько
Приложение № 1

к постановлению администрации Атаманского сельского поселения Павловского района

от _____________г. № _______ 

Целевая Программа «О противодействии коррупции в Атаманском сельском поселении Павловского района на 2023 год»

	Наименование программы
	Целевая программа «О противодействии коррупции в Новопетровском сельском поселении Павловского района на 2023 год»

	Основание для разработки Программы
	Федеральный закон от 25 декабря 2008 года               № 273 –ФЗ «О противодействии коррупции» и Указа Президента РФ от 21 июля 2010 года № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»

	Заказчик программы
	Администрация Атаманского сельского поселения Павловского района

	Разработчик программы
	Администрация Атаманского сельского поселения Павловского района

	Исполнители программы
	Администрация Атаманского сельского поселения Павловского района

	Цели и основные задачи программы
	1) осуществление мероприятий по противодействию коррупции в Атаманском сельском поселении

2) обеспечение защиты прав и законных интересов жителей Атаманского сельского поселения;

3) совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции на территории Атаманского сельского поселения;

4) создание системы противодействия коррупции;

5) организация антикоррупционного мониторинга, просвещения и пропаганды;

6) обеспечение прозрачности деятельности Атаманского сельского поселения

	Сроки реализации программы
	2023 год

	Ожидаемые результаты реализации программы
	- формирование системы противодействия коррупции и ее внедрение в деятельность администрации Атаманского сельского поселения;

- укрепление доверия населения к деятельности администрации Атаманского сельского поселения;

	Объемы средств и источники финансирования Программы
	Местный бюджет:

2023 год – 0 рублей

	Контроль за исполнением программы
	Администрация Атаманского сельского поселения Павловского района


1. Общие положения

Приоритетными задачами Программы являются повышение эффективности противодействия коррупции в органах местного самоуправления Атаманского сельского поселения; активизация деятельности по противодействию коррупции; дальнейшее совершенствование правовых основ и организационных механизмов выявления и предотвращения конфликта интересов у лиц, замещающих должности, замещение которых предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов; повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных  нужд Атаманского сельского поселения; усиление влияния этических и нравственных норм в обеспечении соблюдения антикоррупционных требований муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные  должности Атаманского сельского поселения (далее – муниципальные должности); создание условий для повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикоррупционных стандартов поведения, основанных на знаниях общих прав и обязанностей. 

Настоящая Программа позволяет обеспечить комплексный подход к решению поставленных задач, последовательность антикоррупционных мер, оценку их эффективности и контроль за результатами. Реализация мероприятий Программы будет способствовать совершенствованию системы противодействия коррупции, повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления Атаманского сельского поселения. 
Программа предусматривает выполнение комплекса мероприятий по противодействию коррупции в Атаманском сельском поселении, в том числе: 

- по реализации требований нормативных правовых актов, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции в Атаманском сельском поселении; 

- по организации и проведению работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений; 

- по организации работы органов местного самоуправления  поселения по противодействию коррупции в  коррупционно-опасных сферах деятельности; 

- по формированию нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и пропаганде государственной антикоррупционной политики; 

- по координации антикоррупционной политики и контролю за ее проведением
II. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ
2.1. Цель Программы − обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества и государства от коррупции, снижение уровня коррупции, устранение причин ее возникновения во всех сферах жизни и деятельности общества путем повышения эффективности координации антикоррупционной деятельности органов местного самоуправления  поселения и институтов гражданского общества. 

2.2. Для достижения поставленных целей необходимо решение следующих задач: 

- вовлечение кадровых, образовательных, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции; 

- выявление причин и условий, порождающих коррупцию, минимизация и (или) ликвидация последствий коррупции; 

- совершенствование организации в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Атаманского сельского поселения; 

- повышение эффективности использования имущества, находящегося в собственности Атаманского сельского поселения; 

- формирование антикоррупционного общественного сознания, нетерпимости к проявлениям коррупции; 

- повышение взаимодействия субъектов антикоррупционной политики.

III. СОДЕРЖАНИЕ ПРОБЛЕМЫ И ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ ЕЕ РЕШЕНИЯ ПРОГРАММНЫМИ МЕТОДАМИ
3.1. В соответствии со Стратегией национальной безопасности Российской Федерации, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 02 июля 2021 года № 400, коррупция является одной из угроз государственной и общественной безопасности, а также препятствием устойчивому развитию Российской Федерации и реализации стратегических национальных приоритетов. 

Коррупция ставит под угрозу сам факт существования государства, выступает основным препятствием для повышения уровня жизни населения, развития экономики, становления гражданского общества. Рост коррупции в России - один из основных барьеров на пути привлечения иностранных инвестиций и современных технологий в российскую промышленность. Коррупция негативно сказывается на внешнем имидже и инвестиционном рейтинге страны. 

3.2. Необходимость решения проблемы высокого уровня коррупции в Российской Федерации является одним из основных приоритетов государственной политики. 

Одним из принципов перехода к инновационному социально ориентированному развитию государства в отношениях с субъектами предпринимательской деятельности должно стать снижение административных барьеров в экономике, превращение России в страну с низким уровнем коррупции. 

В Атаманском сельском поселении проводится работа по противодействию коррупции, совершенствуется нормотворческая и правоприменительная работа в соответствии с нормами Федеральных законов № 273-ФЗ, № 230-ФЗ и указов, распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений, распоряжений Правительства Российской Федерации.  Проводится работа по анализу обращений граждан о фактах коррупции. Продолжение применения программных методов обеспечит комплексный подход к решению поставленных задач, поэтапный контроль выполнения мероприятий Программы и объективную оценку итогов их результативности. 

4. Оценка эффективности социально-экономических последствий от реализации Программы
Реализация Программы, в силу её специфики и ярко выраженного социально-профилактического характера, окажет значительное влияние на стабильность общества, состояние защищенности граждан и общества от преступных посягательств, а также обеспечит дальнейшее совершенствование форм и методов организации противодействия коррупции в Атаманском сельском поселении.

Реализация Программы и принятие нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции на территории Атаманского сельского поселения позволят добиться позитивного изменения ситуации, связанной с коррупционными проявлениями.

При этом системное проведение антикоррупционных экспертиз нормативных правовых актов администрации Атаманского сельского поселения и их проектов, а также привлечение в установленном порядке представителей институтов гражданского общества, общественных организаций к проведению независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Атаманского сельского поселения не позволит создать предпосылки и условия для проявления коррупциногенных факторов.

Реализация мероприятий Программы позволит увеличить долю граждан, удовлетворенных информационной открытостью Атаманского сельского поселения. К числу ожидаемых показателей эффективности и результативности Программы по группе социально значимых результатов относятся следующие показатели:

- создание эффективной системы противодействия коррупции;

- снижение социальной напряженности в обществе, обусловленной проявлениями коррупции;

- создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирования антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению;

- создание дополнительных условий для обеспечения прозрачности деятельности администрации Атаманского сельского поселения.

Оценка эффективности реализации Программы производится её разработчиком, администрацией Атаманского сельского поселения, по завершении срока реализации Программы.

Исполняющий обязанности главы
Атаманского сельского поселения

Павловского района                                                                       С.М. Пронько
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к постановлению администрации

Атаманского сельского поселения Павловского района

от _______________г. № _______
План 

мероприятий по противодействию коррупции в Атаманском сельском поселении на 2023 год

	N

п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок

выполнения

	1.
	Нормативно-правовое и организационное обеспечение противодействия коррупции

	1.1
	Актуализация состава комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в администрации Атаманского сельского поселения района
	Администрация Атаманского сельского поселения 
	По мере необходимости

	1.2
	Приведение в соответствие с действующим законо-дательством Положения комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в администрации Атаманского сельского поселения 
	Секретарь комиссии
	По мере необходимости

	1.3
	Актуализация сведений, содержащихся в анкетах лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Администрация Атаманского сельского поселения 
	Постоянно

	1.4
	Обеспечение взаимодействия

с правоохранительными органами, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, иными государственными органами

по вопросам профилактики коррупционных правонарушений в органах местного самоуправления Атаманского сельского посе-ления, выявлению и устранению причин и условий, способствующих их проявлению
	Администрация Атаманского сельского поселения 
	В течение планируемого периода

	1.5
	Проведение антикоррупцион-ной экспертизы проектов нормативных правовых актов администрации Атаманского сельского поселения, действующих нормативных правовых актов администрации Атаманского сельского поселения. Проведение общественной экспертизы
	Комиссия по противодействию коррупции. Физические и юридические лица, независимые эксперты
	В течение планируемого периода

	1.6
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненор-мативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов государственной власти, органов местного самоуправления, организаций, наделенных отдельными государственными или иными публичными полномочиями,

и их должностных лиц
	Администрация Атаманского сельского поселения 
	Ежеквартально

	1.7
	Проведение плановых и внеплановых проверок соблюдения законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд

В порядке предусмотренном статьей 99 Федерального закона от 05.04.2013 N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"
	специалист по осуществлению внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита.
	в течение всего периода

	1.8
	Внесение изменений в административные регламенты предоставления муници-пальных услуг, разработка и утверждение новых регламентов предоставления муниципальных услуг в соответствии с действующим законодательством
	Администрация Атаманского сельского поселения 
	В течение планируемого периода

	1.9.
	Направление нормативно-правовых актов для включения их в регистр муниципальных нормативных правовых актов
	Администрация Атаманского сельского поселения 
	В течение планируемого периода

	1.10.
	Совершенствование норма-тивной правовой базы по вопросам прохождения муниципальной службы и противодействия коррупции
	Администрация Атаманского сельского поселения 
	По мере необходимости

	2.
	Усиление антикоррупционной составляющей в кадровой работе

	2.1
	Мониторинг соблюдения муниципальными служащими администрации Атаманского сельского поселения Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Атаманского  сельского поселения 
	Специалист администрации (ответственный по кадрам)
	В течение планируемого периода

	2.2
	Обеспечение представления лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими Администрации Атаманского  сельского поселения  сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, а также своих супругов и несовершеннолетних детей (с учетом требований Указа Президента РФ от 16.08.2021 г. N 478 в части проверок достоверности и полноты цифровых активов и цифровой валюты) если таковая имеется. В случае, если лицо было оштрафовано судом за коррупционное правонарушение, исключить его прием на муниципальную службу.
	Специалист администрации (ответственный по кадрам)
	В порядки и сроки, установленные действующим законодательством

	2.3
	Актуализация перечня должностей муниципальных служащих администрации Атаманского  сельского поселения, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации Атаманского  сельского поселения  обязаны представлять сведения о своих доходах, имуществе и обязательствах имуществен-ного характера, а также сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Специалист администрации (ответственный по кадрам)
	В течение планируемого периода

	2.4
	Проведение проверок:

достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, претендующих на замещение муниципальных должностей и должностей муниципальной службы администрации Атаманского сельского поселения, заме-щающих муниципальные должности и должности муниципальной службы администрации Атаманского  сельского поселения , и членов их семей: соблюдения лицами, замещающими муници-пальные должности и должности муниципальной службы Атаманского  сельского поселения , ограничений и запретов, установленных Федеральными законами от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" и от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции"
	Специалист администрации (ответственный по кадрам)
	При поступлении информации, являющейся основанием для проведения проверки

	2.5
	Организация и осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, установленных антикор-рупционным законода-тельством и законо-дательством о муниципальной службе (антикоррупционных стандартов). Применение к нарушителям наказаний, в соответствии с коррек-тировками по Указу Президента РФ от 16.08.2021 г. N 478.
	Специалист администрации (ответственный по кадрам)
	В течение планируемого периода

	2.6
	Обеспечение уведомления муниципальными служащими администрации Атаманского  сельского поселения  представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	Специалист администрации (ответственный по кадрам)
	В течение планируемого периода

	2.7
	Обеспечение уведомления муниципальными служащими представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Атаманского сельского поселения к совершению коррупционных правонарушений
	Администрация Атаманского сельского поселения 
	В течение планируемого периода

	2.8
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Атаманского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов
	Глава Атаманского сельского поселения 
	В течение планируемого периода

	2.9
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие муниципальные должности и должности муниципальной службы администрации Атаманского сельского поселения и принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	Комиссия по урегулированию конфликта интересов
	В течение планируемого периода

	2.10
	а) участие муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным програм-мам в области противо-ействия коррупции;

б) участие лиц, впервые поступивших на муниципальную службу или на работу в соответствующие организации и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции;

в) участие муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.
	Глава Атаманского  сельского поселения 
	Ежегодно, доклад о результатах исполнения настоящего пункта представлять ежегодно, до 1 февраля, в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации 

	2.11
	Обеспечение представления гражданами, претендующими на замещение должностей руководителем учреждения сведений о своих доходах, о имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (с учетом требований Указа Президента РФ от 16.08.2021 г. N 478 в части проверок достоверности и полноты цифровых активов и цифровой валюты), если таковая имеется.
	Специалист администрации (ответственный по кадрам)
	В порядки и сроки, установленные действующим законодательством

	2.12
	Обеспечение представления руководителем учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, о имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (с учетом требований Указа Президента РФ от 16.08.2021 г. N 478 в части проверок достоверности и полноты цифровых активов и цифровой валюты), если таковая имеется.
	Специалист администрации (ответственный по кадрам)
	В порядки и сроки, установленные действующим законодательством

	2.13
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности руководителей учреждений
	Специалист администрации (ответственный по кадрам)
	В порядки и сроки, установленные действующим законодательством

	3.
	Организация взаимодействия органов местного самоуправления с гражданами и институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции

	3.1
	Обеспечение своевременности и полноты размещения информации о деятельности администрации Атаманского  сельского поселения  на официальном сайте в сети Интернет в соответствии с требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации и Краснодарского края 
	Специалисты администрации
	В течение планируемого периода

	3.2
	Организация антикоррупционной пропа-ганды, информирование населения о выявленных фактах коррупционного поведения и коррупции в органах местного самоуправления, принятых мерах
	Глава

Атаманского сельского поселения 
	В течение планируемого периода

	3.3
	Рассмотрение предложений граждан и общественных организаций по противо-действию коррупции
	Специалисты администрации
	По мере поступления предложений.

	3.4.
	Анализ обращений граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции в органах местного самоуправления Атаманского  сельского поселения 
	Специалисты администрации
	В течении планируемого периода

	3.5
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, и членов их семей на официальных сайтах органов местного самоуправления 


	Специалист администрации
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи.

	3.6
	Анализ и общение информации о фактах коррупции в органах местного самоуправления Атаманского  сельского поселения, с целью принятия мер реагирования к нарушителям антикоррупционного законодательства (в соответствии с требованиями Указа Президента РФ от 16.08.2021 г. N 478)
	Специалист администрации (ответственный по кадрам)
	В течение 2023 г.

	4.
	Оказание содействия органам местного самоуправления в Атаманском сельском поселении в реализации антикоррупционной политики

	4.1
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Атаманского сельского поселения 
	Специалисты администрации
	В течение планируемого периода

	4.2
	Участие в проведении обучающих семинаров по вопросам организации и осуществления антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов
	Глава Атаманского сельского поселения 
	В течение планируемого периода


Исполняющий обязанности главы

Атаманского сельского поселения

Павловского района                                                                       С.М. Пронько

